

РГУ таможня «Достык» Департамента государственных доходов по Алматинской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан» о проведении внутреннего конкурса среди государственных служащих Министерства финансов Республики Казахстан, его ведомства, территориальных подразделений на занятие вакантных административных государственных 
должностей корпуса «Б»

Общие квалификационные требования ко всем участникам конкурса:

для категории С-О-5: 

послевузовское или высшее образование;

наличие следующих компетенций: стрессоустойчивость, инициативность, ответственность, ориентация на потребителя услуг и его информирование, добропорядочность, саморазвитие, оперативность, сотрудничество и взаимодействие, управление деятельностью;

опыт работы не требуется.

- В соответствии с Типовыми квалификационными требованиями к административным государственным должностям корпуса «Б», утвержденными приказом Председателя Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию коррупции от 13 декабря 2016 года № 85, зарегистрированного в Министерстве юстиции Республики Казахстан 21 декабря 2016 года № 14542.
Должностной оклад административного государственного служащего:

	Категория
	Должностной оклад в зависимости от выслуги лет

	
	min
	max

	С-О-5
	108 306
	146 177

	С-О-5

(таможенный пост)
	109 898
	148 124


РГУ таможня «Достык» Департамента государственных доходов по Алматинской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан» (040212, Алматинская область, Алакольский район, поселок Достык, ул.Темиржолшылар, здание-45, Конференс зал, тел./факс: (872833) 3-20-37, электронный адрес: a.nazarbaeva@kgd.gov.kz, БИН 990840000667), объявляет конкурс на занятие вакантной административной государственной должности:
1) Главный специалист таможенного поста «Темиржол», ТКБ-12-3-34, категория С-О-5, 1 единица временная (на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 21.01.2023 года).
Функциональные обязанности: Контролирует процесс работы за подчиненными должностными лицами таможенного оформления и таможенного контроля при исполнении своих служебных обязанностей и форм контроля; Обеспечение в пределах своей компетенции суверенитета, национальной и экономической безопасности Республики Казахстан, а также мер по защите жизни и здоровья человека, охране окружающей среды, животных и растений, защите интересов потребителей ввозимых товаров; В соответствии с штатным размещением проведения таможенного контроля товаров в рамках договора с соблюдением таможенных процедур и окончании их действий; Проведение таможенного контроля, включая меры помещения товаров под таможенные процедуры и до выпуска товаров; Ведение архива бумажных экземпляров таможенных документов с применением письменной формы таможенной декларации, а также с использованием прикладных программ; Проведение таможенного контроля в сфере таможенного дела, включая запреты и ограничения в отношении товаров, перемещаемых через границу Таможенного союза; Контроль за соблюдением режима зон таможенного контроля отдельными и уполномоченными структурными подразделениями таможни; Проведение таможенного контроля с использованием системы управления рисками с целью выявления форм и объектов таможенного контроля; В пределах своей компетенции взаимодействие с контролирующими органами, таможенным перевозчиком (железной дорогой), таможенным представителем, участниками внешнеэкономической деятельности и экспедиторскими компаниями; Участие в подготовке перспективных и текущих планов работы, представление соответствующей статистической отчетности введенными на таможенном посту; Соблюдение мер по обеспечению безопасности служебных документов, печатей, личных номерных печатей, штампов, пломбираторов и других идентификационных знаков; Участие в совершенствовании нормативных правовых актов в пределах компетенции поста; Представление в комитет и соответствующие структурные подразделение таможни сведений, необходимых для проведения учета и контроля; Проведение информационных разъяснений в сфере таможенного дела; При выявлении контрабанды, преступлений или административных правонарушений при проведении таможенного контроля незамедлительно уведомляя руководителя таможенного поста, доложиться служебной запиской руководителю таможни «Достык»; Выполнение иных прав, предусмотренных законодательством РК. Разъяснение таможенного законодательства в пределах своей компетенции. Cвоевременная сдача отчетности в КГД МФ РК.
Требования к участникам конкурса:
Образование: Послевузовское или высшее образование; Социальные науки, Экономика и бизнес (экономика, менеджмент, Учет и аудит, Финансы) или Право либо Ветеринария или Технические науки и технологии (информационные технологии, программное обеспечение и вычислительная техника, Информационные системы, Автоматизация и управление).
2) Главный специалист таможенного поста «Алаколь», ТКБ-11-3-3, категория         С-О-5, 1-единица временная (на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 24.06.2023 года).
Функциональные обязанности: Осуществление таможенного контроля с применением системы управления рисками для определения объектов и форм таможенного контроля; Обеспечение в пределах своей компетенции суверенитета, национальной и экономической безопасности Республики Казахстан, а также мер по защите жизни и здоровья человека, охране окружающей среды, животных и растений, защите интересов потребителей ввозимых товаров; Обеспечение соблюдения запретов и ограничений в сфере таможенного дела в отношении товаров, перемещаемых товаров через таможенную границу Таможенного союза; Осуществление таможенных операций, связанных с помещением товаров под таможенную процедуру таможенного транзита, через ИС АСТАНА-1; Обеспечение соблюдения требований в пределах транспортного законодательства возложенных на таможенные органы задач; Регистрция перевозчиков (водителей), учет и регистрация талонов прохождения государственного контроля товаров и транспортных средств, пересекающих таможенную границу Таможенного союза через пункт пропуска; В соответствии с таможенным законодательством таможенного союза, оформление временного ввоза или временного вывоза транспортных средств международной перевозки, связанные с таможенным декларированием, в том числе с использованием ИС АСТАНА-1 и (ТАИС-2) информационных технологий для осуществление завершения таможенных операций; Определение параметров товаров, в том числе с посредством автоматизированной системы контроля доставки товаров (далее-АСКДТ), с применением весового измерительного оборудования или ручного измерительного инструмента; Ведение автоматизированного учета пройденных автотранспортных средств через электронный пункт пропуска таможенного поста (ЭПП); Обеспечение информационно-разьяснительной работы в сфере таможенного законодательства в пределах своей компетенции; Выполнение иных прав, предусмотренных законодательством РК. Разъяснение таможенного законодательства в пределах своей компетенции. Своевременное представление отчетности в Комитет государственных доходов МФ РК.

Требования к участникам конкурса:
Образование: Послевузовское или высшее образование; Социальные науки, Экономика и бизнес (экономика, менеджмент, учет и аудит, Финансы) или Технические науки и технологии (информационные технологии, вычислительная техника и программное обеспечение, Информационные системы, автоматизация и управление) или Ветеринария либо Право
3) Главный специалист по санитарно-карантинному контролю таможенного поста «Алаколь», ТКБ-11-3-10, категория С-О-5, 1-единица временная (на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 26.04.2023 года).

Функциональные обязанности: В пределах возложенных на таможенные органы задач, осуществление контроля за соблюдением требований санитарно-карантинного законодательства; А также мер по защите жизни и здоровья человека, охране окружающей среды, животных и растений, защите интересов потребителей ввозимых товаров; Обеспечение соблюдения запретов и ограничений в сфере таможенного дела в отношении товаров, перемещаемых через таможенную границу Таможенного союза; Осуществление контроля за соблюдением требований законодательства в сфере санитарно-эпидемиологического благополучия населения РК и осуществление проверки наличия разрешительных документов на безопасность пищевой продукции для здоровья населения; Осуществление взаимодействия с другими государственными органами по вопросам организации санитарно-карантинного контроля в пункте пропуска таможенного поста; Обеспечение соблюдения запретов и ограничений в сфере таможенного дела в отношении товаров, перемещаемых через таможенную границу Таможенного союза, с применением ИС АСТАНА-1; Организация информационно-разъяснительной работы, касающейся санитарно-карантинного законодательства в сфере таможенного дела; Осуществление переписки с таможенными органами, участниками ВЭД и структурными подразделениями таможни в пределах своей компетенции; Выполнение иных прав, предусмотренных законодательством РК. Разъяснение таможенного законодательства в пределах своей компетенции. Своевременное представление отчетности в Комитет государственных доходов МФ РК.

Требования к участникам конкурса:
Образование: Послевузовское или высшее образование; Здравоохранение и социальное обеспечение (Общая медицина, медико-профилактическое дело).
4) Главный специалист отдела правовой и организационной работы, категория С-О-5, индекс ҚжҰЖБ-09-2-2, 1-единица временная (на период отпуска по уходу за ребенком основного работника до 06.07.2023 года).

Функциональные обязанности: Контроль за соблюдением норм и правил законодательства о языках, нормативных правовых актов Республики Казахстан, приказов, распоряжений, указаний комитета, таможни, регламентирующих языковую политику государства. Обеспечение редактирования текстов на государственном языке проектов исходящих документов на государственном языке, подписываемых руководством таможни; Организация и контроль выполнения плановых мероприятий по развитию государственного языка в структурных подразделениях таможни; Организация проведения пресс-конференций, брифингов, пресс – релизов информационных сообщений; Подготовка материалов для опубликования в средствах массовой информации; Оказание практической и методической помощи структурным подразделениям таможни, способствуя подготовке материалов в СМИ по своей деятельности; Осуществление информационного сопровождения в СМИ общественных консультативных советов и круглых столов таможни; Проведение мониторинга по СМИ; Оперативное реагирование на критические статьи; Осуществление контроля за своевременным и качественным исполнением ежегодных Посланий Президента Республики Казахстан народу Казахстана. Регистрация и учет обращений физических и юридических лиц, контроль за их своевременным исполнением; Формирование и контроль проведение ежеквартального статистического отчета для представления в Комитет по правовой статистике и специальным учетам Генеральной прокуратуры РК; Подготовка внутренних описей документов и описей дел отдела к сдаче в архив; Передача документов в архив на государственное хранение; Составление акта на уничтожение документов с истекшим сроком хранения; Организация и осуществление работы по ведению бухгалтерского учета по исполнению планов финансирования путем представления непрерывного документального обоснования совершаемых операций (учет активов и запасов, учет расчетов с поставщиками и подрядчиками); Ведение учета материальных ценностей, малоценного инвентаря; Составление и сдача годовых и квартальных деклараций, ведение учета активов; Проверка и анализ отчетов о кредиторской и дебиторской задолженностях территориальных органов государственных доходов; Подготовка материалов запроса ценовых предложений из одного источника, подготовка проектов договоров (контрактов); Проведение переводческой работы; Кодификация нормативных правовых актов, правовая экспертиза проектов нормативных правовых актов, сопровождение нормативных правовых актов, разработанных в государственных органах, иных организациях, в том числе в Канцелярии Премьер-Министра Республики Казахстан, Парламенте Республики Казахстан; Сбор и анализ правоприменительной практики, касающейся деятельности органов государственных доходов, разъяснение налогового, таможенного и иного законодательства Республики Казахстан структурным подразделениям таможни; Рассмотрение жалоб в рамках законодательства об обращениях физических и юридических лиц и производства по делам об административных правонарушениях; Обобщение, анализ административной и судебной практики в органах государственных доходов и формирование результатов по данному обобщению и анализу; Взаимодействие с государственными и иными организациями а также правоохранительными органами; Участие в претензионно-исковой работе таможни. Качественное и своевременное исполнение поручений руководства. Разъяснение таможенного законодательства в пределах своей компетенции. Своевременное представление отчетности в Комитет государственных доходов МФ РК.
Требования к участникам конкурса:
Образование: Социальные науки, Экономики и бизнеса (социология, политология, психология, экономика, менеджмент, учет и аудит, финансы, связь с общественностью, организация и нормирование труда) или Права или Гуманитарные науки (философия, филология) или в сфере Образования.
Необходимые для участия в конкурсе документы 
1. заявление по форме, согласно приложению 1;
2. послужной список государственного служащего по форме, утвержденной приказом Председателя Агентства Республики Казахстан 
по делам государственной службы и противодействию коррупции от 21 октября 2016 года № 14, заверенный соответствующей службой управления персоналом не ранее чем за тридцать календарных дней до дня представления документов. 
Документы должны быть предоставлены в течение 3 рабочих дней начиная со следующего рабочего дня после публикации объявления 
о проведении внутреннего конкурса на интернет-ресурсе уполномоченного органа.
К рассмотрению принимаются документы в электронном виде на адрес электронной почты, указанный в объявлении, в сроки приема документов.

Представление неполного пакета документов либо недостоверных сведений является основанием для отказа в их рассмотрении конкурсной комиссией.

Граждане могут предоставлять дополнительную информацию, касающуюся их образования, опыта работы, профессионального уровня и репутации (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, характеристики, рекомендации, научные публикации, иные сведения, характеризующие их профессиональную деятельность, квалификацию).

Кандидаты, допущенные к собеседованию, проходят его в РГУ таможня «Достык» Департамента государственных доходов по Алматинской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан» (Алматинская область, Алакольский район, поселок Достык, ул.Темиржолшылар, здание-45, 2-этаж, Конференц-зал) в течение трех рабочих дней со дня уведомления кандидатов о допуске их к собеседованию. 
Собеседование с кандидатами, участвующими во внутреннем конкурсе и допущенными к собеседованию при необходимости может быть проведено посредством дистанционных средств видеосвязи.

Кандидаты, претендующие на должности А-1, В-1, С-1, С-О-1, C-R-1, D-1, D-О-1, Е-1, E-R-1, пишут одно эссе, состоящее из не более двухсот слов, на одну из тем, определяемых конкурсной комиссией, на государственном или русском языке на выбор кандидата. Эссе оценивается Комиссией. Время написания эссе не должно превышать 45 минут.
Для обеспечения прозрачности и объективности работы конкурсной комиссии на ее заседание приглашаются наблюдатели, а также допускается приглашение экспертов.

В качестве наблюдателей на заседании конкурной комиссии могут присутствовать граждане Республики Казахстан не моложе восемнадцати лет, в том числе работники уполномоченного органа по делам государственной службы.
В качестве экспертов выступают лица, не являющиеся работниками государственного органа, объявившего конкурс, имеющие опыт работы в областях, соответствующих функциональным направлениям вакантной должности, в том числе в научной сфере, а также специалисты по отбору и продвижению персонала, государственные служащие других государственных органов, депутаты Парламента Республики Казахстан и маслихатов.

Участники конкурса и кандидаты могут обжаловать решение конкурсной комиссии или службы управления персоналом (кадровой службы) в уполномоченный орган или его территориальное подразделение, либо в судебном порядке.

Приложение 1

Форма

        Таможня «Достык»
        Департамента государственных 

        доходов по Алматинской области
(государственный орган)
                            
Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсах на занятие вакантных
административных государственной должности:____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
С основными требованиями Правил проведения конкурса на занятие
административной государственной должности корпуса «Б» ознакомлен (ознакомлена), согласен (согласна) и обязуюсь их выполнять.
Выражаю свое согласие на сбор и обработку моих персональных данных, в том числе с психоневрологических и наркологических организаций.

С трансляцией и размещением на интернет-ресурсе государственного органа видеозаписи моего собеседования согласен ______________________.







                                             (да/нет)

Отвечаю за подлинность представленных документов.
Прилагаемые документы:
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________
 

Адрес __________________________________________________________
Номера контактных телефонов: ____________________________________
E-mail: _________________________________________________________
ИИН _________________________                            
________________________________________________________________
            (подпись)                         (Фамилия, имя, отчество (при его наличии)
  «____»_______________ 20__ г.
